Fogliol

Consorzio ATO idrico 8 Siracusa
Prospetto per la ripartizione dei costi fra ATO ed ATI per I'anno 2018

Quota ATI 50%

Quota ati 50% beni

E/U Capitola Descrizione Previsione 2017 Personale

U 0 € 0,00

U 50|STIPENDI E COMPETENZE PER PERSONALE AMMINISTRATIVO € 135.116,11 € 67.558,06

U 60|CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE AMMINISTRATIVO € 25.789,59 € 12.894,79

U 70|BENI DI CONSUMO PER SERVIZI AMMINISTRATIVI € 1.500,00 € 750,00
PRESTAZIONI DI SERVIZIO GETTONI DI PRESENZA O

U 100|INDENNITA' AGLI AMMINISTRATORI € 0,00
PRESTAZIONI DI SERVIZIO COLLABORATORI SERVIZI

U 120|GENERALI € 0,00
MISSIONI E CORSI DI FORMAZIONE DI AMMINISTRATORI E

U 130|COLLABORATORI SERVIZI GENERALI € 1.500,00 € 750,00
PROROGA CONTRATTI DI LAVORO GIA" ATTIVATI DAL

U 140|MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE € 0,00
SPESE PER ASSISTENZA LEGALE GENERALE AD ORGANI E

U 150|UFFICI DELL'ENTE € 250.000,00 € 32.950,00

U 155|SPESE DI COLLEGIO ARBITRALE €0,00
SPESE GENERALI (ENEL, TELECON, PULIZIA, CARBURANTI E

U 160|ASSICURAZIONI) € 22.000,00 € 11.000,00
SPESE PER COMMISSIONI DI GARA PER SELEZIONE DEL

U 170|PERSONALE €0,00

U 180|COMPENSO REVISORI DEI CONTI € 15.000,00 € 3.000,00
SPESE PER PUBBLICAZIONE AVVISI E BANDI DI GARA PER

U 185|AGGIUDICAZIONE SERVIZIO € 100,00 € 50,00

U 190|COMPENSI PER ESPERTI O COMMISSARI DI GARA € 0,00
INTEGRAZIONI SOMME COMPENSI PER SPESE ESPERTI E

U 191|COMMISSARI DI GARA €0,00

U 195|FITTO LOCALI DA ADIBIRE A SERVIZIO € 100,00

U 200|IRAP PERSONALE AMMINISTRATIVO ED AMMINISTRATORI € 11.000,00 € 5.500,00

U 201|COMPETENZE ARRETRATE AL PERSONALE € 1.000,00 € 500,00
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FONDO PER PASSIVITA' POTENZIALI - CONTENZIOSI IN CORSO

U 205]- INSUSSISTENZE DELL'ATTIVO € 100.000,00
ACCANTONAMENTO SOMME PER CREDITI DI DUBBIA
U 208|ESIGIBILITA' € 0,00
U 210|SALARIO ACCESSORIO PER IL PERSONALE €0,00
U 220|COMPETENZE ARRETRATE AL PERSONALE € 0,00
U 240|FONDO SVALUTAZIONE CREDITI €0,00
U 250|FONDO DI RISERVA ORDINARIO € 18.000,00
U 251|FONDI DI RISERVA DI CASSA €0,00
U 260|STIPENDI E COMPETENZE PER PERSONALE TECNICO € 30.000,00 € 15.000,00
STIPENDI PER GESTIONE TEMPORANEA DIRETTA DEL
SERVIZ|O IDRICOFINANZIATI CON BOLLETTAZIONE AGLI
) 265|UTENTI € 0,00
STIPENDI PER GESTIONE TEMPORANEA DIRETTA DEL
) 266[SERVIZIO IDRICO(RIMBORSO FERIE NON GODUTE) € 0,00
U 270|CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER PERSONALE TECNICO € 5.000,00 € 2.500,00
CONTRIBUTI PER GESTIONE TEMPORANEA DIRETTA DEL
SERVIZ|O IDRICO FINANZIATI CON BOLLETTAZIONE AGLI
) 275|UTENTI € 0,00
CONTRIBUTI PER GESTIONE TEMPORANEA DIRETTA DEL
SERVIZI|O IDRICO FINANZIATI CON ANTICIPAZIONE DAI
U 280|COMUNI € 0,00
U 300|BENI DI CONSUMO SERVIZIO TECNICO € 1.500,00 € 750,00
U 400{PRESTAZIONI DI SERVIZIO COLLABORATORI SlI € 0,00
MISSIONI E CORSI DI FORMAZIONE TECNICI COLLABORATORI
) 420|Sl € 1.500,00 € 750,00
U 430|SPESE PER REVISIONE PIANO D'AMBITO PER CONTO DELL'ATI
SPESE PER L'INIZIALE RIAVVIO DEL SERVIZIO FINANZIATO
U 440{CON ANTICIPAZIONE DAI COMUNI € 0,00
SPESE PER L'INIZIALE RIAVVIO DEL SERVIZIO FINANZIATO
U 445[{CON ANTICIPAZIONE DAI COMUNI € 0,00
SOMME PER PROSECUZIONE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO -
SPESE PER ADEMPIMENTI SICUREZZA DATORE DI LAVORO -
) 450(DLGS 81/2008 € 0,00
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SPESE PER RIAVVIO DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

U 460|CONTRIBUTO REGIONALE € 0,00
SPESE PER GESTIONE DIRETTA DEL SERVIZIO FINANZIATE

U 470{CON BOLLETTAZIONE UTENTI € 0,00
DEBITI VERSO LA CURATELA PER RIMBORSO PER SERVIZ|

U 471|PAGATI DALLA CURATELA € 0,00
DEBITI VERSO LA CURATELA PER RIMBORSO MATERIALI DI

U 472{MAGAZZINO PAGATI DALLA CURATELA € 0,00
DEBITI VERSO LA CURATELA PER RIMBORSO TFR DA PAGARE

U 473|Al DIPENDENTI IMPEGNATI PER LA GESTIONE DIRETTA € 0,00

U 500|FITTI PASSIVI PER SEDE SlI € 0,00
RIMBORSO AGLI ENTI CONSORZIATI DELLE SPESE DI GARA

U 550|RICEVUTE DAL GESTORE € 0,00
RIMBORSO AGLI ENTI CONSORZIATI DELLE SOMME PER
MUTUI E PASSIVITA' CONTRATTI E NON ANCORA

U 560|AMMORTIZZATI € 0,00
SPESE PER INTEGRAZIONE SOMME FONDO DI SOLIDARIETA'

U 565|PER UTENTI DEBOLI DEL SlI € 0,00
FONDO PER IL PAGAMENTO A SALDO DELLE SOMME DOVUTE
Al COMUNI CONSORZIATI PER PASSIVITA' PREGRESSE E

U 570|QUOTE MUTUI AD AVVIO DELLA GESTIONE € 0,00

U 600|IRAP PERSONALE SERVIZI TECNICI € 3.000,00 € 1.500,00
IRAP SU COMPETENZE AL PERSONALE GESTIONE DIRETTA

U 605|PER PAGAMENTO FERIE NON GODUTE € 0,00
IRAP PER GESTIONE TEMPORANEA DIRETTA DEL SERVIZIO

) 610|IDRICO FINANZIATI CON ANTICIPAZIONE DAl COMUNI € 0,00

U 700|SPESE PER RIATTIVAZIONE GESTIONE IN AMBITO OTTIMALE € 0,00

U 1000|ACQUISTO BENI MOBILI E ATTREZZATURE € 1.000,00 € 500,00

) 1100|SPESE PER ACQUISTO AUTOVETTURA € 0,00
REALIZZAZIONE OPERE DI COMPETENZA DIRETTA DEL

) 1150{CONSORZIO € 0,00

U 1170|LAVORI FINANZIATI DALLA REGIONE € 0,00
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CONFERIMENTI INCARICHI DIRETTI DI COMPETENZA DEL
U 1200|CONSORZIO € 0,00
U 4000|RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI AL PERSONALE € 100.000,00
VERSAMENTI DI RITENUTE ERARIALI SU REDDITI DA LAVORO
U 4001|AUTONOMO PER CONTO TERZI (E CAP 3001) € 50.000,00
U 4100(RITENUTE ERARIALI € 100.000,00
U 4200(ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO DI TERZI € 50.000,00
) 4300(RESTITUZIONE DI DEPOSITI CAUZIONALI € 50.000,00
U 4400|SPESE PER SERVIZI PER CONTO TERZI € 120.000,00
RIMBORSO DI ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO DI
U 4500([ECONOMATO € 50.000,00
U 4600(RESTITUZIONE DI DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI € 50.000,00
Totale € 1.193.105,70 € 105.452,85 € 50.500,00
Totale generale credito dell’ATO nei confronti dell'ATI per I'anno 2018 € 155.952,85

Si propone di richiedere all'ATI la seguente ripartizione dei costi che appare equa, congrua e razionale:
Per il personale

50% al Consorzio Ato Idrico di Siracusa

50% al’Assemblea Territoriale Idrica di Siracusa

Per il compenso del Revisore dei conti

€ 3.000,00 pari all'incremento del 20% deliberato dall'’ATO al proprio revisore per la funzione aggiuntiva

Per le spese legali si provvedera a richiederne il rimborso all'occorrenza si propone l'importo di cui in
tabella con la specificazione che eventuali differenze positive 0 negative verranno regolate nell'anno
successivo

Per locali, utenze, beni strumentali, contratti di fornitura di beni e servizi ecc
50% al Consorzio Ato Idrico di Siracusa
50% all’Assemblea Territoriale Idrica di Siracusa

Siracusa, 2 ottobre 2019
Il Responsabile del servizio finanziario
Dr. Antonio Cappuccio

Pagina 4




